Motivacni CQ (Motivace

Jakeé kroky mohu
podniknout, abych se
hloubégji zapoijil/a do
interakce s lidmi z odlisnych

kultur?
Zajem a sebedlivéra v %
efektivni fungovani v
kulturné rozmanitém @)

Priklady:

prostredi

Stanoveni osobnich cilu pro
Kulturni uceni.

Vyhledavani ruznorodych
kulturnich interakci.




Motivacni CQ: Sebereflexe

Nakolik jsem Jakym vyzvam bych
odhodlan/a mohl/a Celit a jak Co mé motivuje k
porozumet kulturnim mohu vytrvat daldimu rozvoji mé
rozdilim a pfijmout navzdory témto kulturni inteligence?
je? prekazkam?

Nakolik jsem
ochoten/ochotna
pfizpUsobit své
chovani, abych byl/a
kulturné citlivéjsi?

Co mohu podniknout
pro hlubsi zapojeni s
lidmi z odliSnych
kultur?
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‘ ROZV Oj m Ot I Va c n I C Q cwTumaL seoED

Akcni body Priklady

» Stanoveni cilu: Vytvorte o ..
> Stanoveni cile naudit se

osobni cile pro kulturni SRR , ) -
kazdy meésic o jedné nové

uceni. )
> Nalezeni vzoru: Sledujte kulture.’ , ,
lidi Uspésné Vv > Sledovanlo kuIt.L{rnl’ch
multikulturnim prostiedi. influencerd  na  socialnich
médiich.

O Pokud potrebujete najit motivaci k u€eni se o jinych kulturach, prectéte si
=  tento &lanek od Marty Zielinské.

; Sl Co-funded by
PR the European Union




‘ Motivacni CQ: priklad

Situace: Australsky dobrovolnik pracuje na
projektu komunitniho rozvoje v Keni. Dobrovolnik se
citi izolovany a frustrovany kvuli kulturnim rozdiliim a
stesku po domove.

Jak pomaha Motivaéni CQ: Navzdory vyzvam si
dobrovolnik stanovi osobni cile naucit se svahilsky a
vice se zapojit do mistni komunity. Pripojuje se k
mistnim akcim a snazi se porozumét tradicim a
hodnotam komunity.

Vysledek: Upfimny zajem a snaha dobrovolnika udit
se o kultufe zvySuji jeho motivaci a zlepsuji jeho
vztahy s Cleny komunity.
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