Kognitivni CQ (Znalosti) =

Jakeé kulturni rozdily
by mohly existovat v
téeto situaci?

Pochopeni norem,
praktik a zvyklosti v ”
rdznych kulturach. Priklady:

Uceni se o kulturnich tradicich
a svatcich.

Pochopeni socialnich
hierarchii a komunikacnich

styld.
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Kognitivni CQ: Sebereflexe

Existuji nejake
Jaké kulturni rozdily kulturni normy nebo Jak by tyto kulturni
by mohly existovat v hodnoty, které by zde faktory mohly ovlivnit
této situaci? mohly ovlivnit interakce a vysledky?

chovani?

Vénoval/a jsem Cas
Co se mohu prazkumu
dozvedeét o kulturnim relevantnich
pozadi zuCastnénych kulturnich praktik a
lidi? presvédceni?
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Akéni body Priklady
> Vyzkum: Ctéte knihy, sledujte
dokumenty o ruznych Cteni knihy "The Culture
Kulturach.

Map" (Mapa kultury) od Erin
Meyer.

Usast na oslavé Diwali
(Svatek svétel).

> Kulturni ponoreni (Immerze):
Navstévujte kulturni festivaly,
ochutnavejte ruzna jidla.

O Podivejte se na toto video, abyste se dozvedéli vice
o riznych gestech po celém svéte.
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‘ Kognitivni CQ: priklad

Situace: Student z USA navstévuje univerzitu v
Japonsku. Student si v§ima, Ze japonsti spoluzaci se jen
zfidka zapojuji do diskuse v hodiné.

Jak pomaha Kognitivni CQ: Student prozkouma
japonskou etiketu ve trideé a zjisti, ze mluveni bez vyzvani
muZze byt povazovano za neuctivé nebo za vychloubani.
Dozvida se, ze v Japonsku je obvyklé, Ze studenti projevuji

uctu profesorovi a mluvi, pouze kdyz jsou vyzvani.
Vysledek: Vyzbrojen/a témito znalostmi student/ka
upravuje sva oéekavani a nachazi alternativni zpusoby
zapojeni se spoluzaky, jako jsou skupinové diskuse a
setkani po vyuce.
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