
Formy kulturní nesnášenlivosti

Stereotypy a předsudky: 

Zavádějící nebo příliš 

zjednodušené zobrazení 

kultur.

Kybernetická viktimizace 

na etnickém a rasovém 

základě: kybernetické 

obtěžování související s 

kulturou, etnickou 

příslušností nebo 

náboženstvím.

Nenávistné projevy: 

Obsah, který 

propaguje nenávist, 

násilí nebo 

diskriminaci.

Kulturní diskriminace: 

Nerovné zacházení s 

jednotlivci na základě 

kulturní identity.



Formy kulturní nesnášenlivosti online 
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Nenávistné projevy

Definice: Obsah, který podporuje 

nenávist, násilí nebo diskriminaci 

jednotlivců nebo skupin na základě 

kulturní identity, etnického původu, 

náboženství nebo přesvědčení.

Proč jsou 

nenávistné projevy 

škodlivé zejména v 

online prostoru?

Dopad: Vytváří nepřátelské prostředí pro 

cílové skupiny.

Podporuje násilí a diskriminaci v reálném 

světě.

Podkopává úsilí o podporu inkluzivity a 

porozumění na internetu.

Příklady

1. Komentáře na sociálních 

sítích vyzývající k násilí vůči 

menšinám.

2. Videa/příspěvky/memy 

propagující rasistické nebo 

xenofobní ideologie.

3. Hashtagy a fóra, které udržují 

nenávistné narativy (např. 

"#Anti[název skupiny]").



Stereotypy a 

předsudky

Definice: Zavádějící, příliš 

zjednodušená nebo 

přehnaná zobrazení 

kulturních skupin, která je 

často redukují na jediný 

příběh nebo rys.

Dokážete si 

vzpomenout na 

kulturní stereotyp, 

se kterým jste se 

setkali v médiích?

Dopad
⮚ Udržuje dezinformace a 

posiluje předsudky.

⮚ Omezuje porozumění 

různorodým kulturním 

identitám.

⮚ Normalizuje zaujaté vnímání 

a ovlivňuje diskriminaci v 

reálném světě

Příklady
⮚ Videa a média, která se 

spoléhají na škodlivá 

kulturní klišé (např. 

„všechny postavy z 

Blízkého východu jako 

padouši“).

⮚ Memy nebo vtipy, které 

zobrazují škodlivé 

stereotypy.

⮚ Algoritmy propagující 

zaujatý obsah.



Kyberšikana a kybernetická viktimizace 

na základě etnicity a rasy

Kyberšikana je agresivní chování, 

které využívá digitální a elektronická 

média k tomu, aby záměrně ublížilo 

druhým nebo je přimělo cítit se 

nepříjemně opakovaným zasíláním 

urážlivých zpráv nebo vizuálních 

materiálů.

Kybernetická viktimizace na základě etnické 

nebo rasové příslušnosti: čin, který je 

zaměřen na jednotlivce prostřednictvím 

kyberšikany, jako jsou urážky, vyloučení nebo 

obtěžování na internetu, kvůli jeho etnické 

příslušnosti, rase nebo kulturní skupině, 

kterou sám identifikoval nebo vnímal.



Kyberšikana a kybernetická viktimizace 

na základě etnicity a rasy Proč je kyberviktimizace 

na základě etnické a 

rasové příslušnosti 

intenzivnější v online 

prostoru?
Dopad

⮚ Způsobuje emocionální a 

psychické poškození 

obětem.

⮚ Umlčuje kulturní projevy a

odrazuje od online 

participace.

⮚ Přispívá k vyloučení a

izolaci marginalizovaných 

komunit.

Příklady
⮚ Urážení/oslovování jménem  

na základě etnicity.

⮚ Sdílení upravených fotografií 

s cílem zesměšnit kulturní 

zvyklosti někoho jiného.

⮚ Koordinované trollování proti 

účtům reprezentujícím 

kulturní nebo náboženské 

události.



Kulturní diskriminace 

online

Definice: Nerovné zacházení s 

kulturními identitami. 

Nespravedlivé zacházení s 

jednotlivci nebo skupinami na 

základě jejich kulturní identity, 

etnické příslušnosti nebo 

náboženství v online prostoru.

Jak online 

diskriminace odráží 

nebo posiluje 

předsudky v reálném 

světě?

Dopad
⮚ Omezuje příležitosti pro jednotlivce z 

rozmanitých kulturních prostředí.

⮚ Posiluje systémové nerovnosti online i 

offline.

⮚ Snižuje důvěru a inkluzivitu v 

digitálních prostorech.

Příklady
⮚ Odepírání příležitostí (např. 

žádosti o zaměstnání, 

vzdělávací diskuze) na základě 

etnických nebo kulturních 

jmen.

⮚ Předpojatá (zaujatá) 

moderace obsahu

(zvýhodňování určitých skupin).

⮚ Vyloučení nebo umlčování 

hlasů během online kulturních 

diskuzí.
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